Аннотация к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе «Тропинка в профессию »
Педагог:  Перепелицина М.Г. 
Направленность программы: социально-гуманитарная
Возраст учащихся: 9-10лет
 Сроки реализации программы: 1 год - 72 академических часа на учебный год
Наполняемость объединения:  27 учащихся
Форма обучения – очная.
Режим занятий: 3 раза в неделю по два академических  часа с 5-ти минутным перерывом.
Цель: познакомить младших школьников с различными профессиями и обеспечить профориентационную подготовку.
Задачи:
Предметные:
- познакомить с широким спектром профессий, особенностями разных профессий;
- освоить  элементарные  знания о профессиях людей;
- выявить наклонности, необходимые для реализации себя в выбранной в будущем профессии;
Метапредметные:
- развивать возможность попробовать свои силы в различных областях коллективной деятельности;
- развивать способность добывать новую информацию из различных источников;
- развивать умение перерабатывать полученную информацию.
Личностные:
-  способствовать формированию уважительного отношения к людям разных профессий и результатам их труда;
- способствовать развитию интеллектуальных и творческих возможностей ребёнка;
- способствовать расширению  кругозора ребенка.
Формы работы
1.Тренинговые и тематические занятия.
2.  Конкурсы рисунков.
3.  Экскурсии.
4.  Игры-викторины.
5.  Встречи с людьми разных профессий.
6.  Описание профессий.
7.  Письменные работы: мини-сочинения, синквейны.
8.  Заполнение анкет и результатов самооценки. Диагностика.
9. Работа индивидуально, в парах, в малых группах.
10. Реклама профессий.
11. Составление профессионального портрета семьи. Трудовые династии.
12. Лекция.
13. Дискуссия.
14. Творческая работа.
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